Produit 2

Des actions de renforcement
aux niveaux micro et meso ont
appuyé la mise en ceuvre des
plans de développement des
structures benéficiaires et le
renforcement du secteur privé
dans son ensemble,
notamment en accompagnant
les structures vers 1’adoption
de pratiques RSE plus
durables avec une attention
particuliere envers les femmes
et les pratiques respectueuses
de I’environnement, et
pouvant contribuer & une
réduction des gaz a effet de
serre

1.2.1 Nombre de

structures

dont les processus de gestion
administrative, financiére, et
ressources  humaines ont  été

renforcées — désagrégation par filiére

1.2.2 Nombre de  structures
bénéficiaires ayant introduit de
nouvelles pratiqgues de production
durable et responsable (pratiques
RSE) — désagrégation par filiére

1.2.3 Nombre d’institutions publiques
ayant bénéficié d’une sensibilisation
aux normes RSE et d’un renforcement
de capacités a ce niveau afin d’adapter
leur offre de services

1.2.4 Nombre d’acteurs (entreprises,
ministéres, etc.) ayant adopté des
processus  visant a  améliorer
I’émancipation  économique  des
femmes/a supprimer les obstacles a
I’accés des femmes au marché **

1.2.5 Nombre de

structures

gestion qualité, labellisation,
certification et tracabilit¢ ont été
renforcés  pour  répondre  aux

TBD

Au
100

Au
100

TBD

Au
100

moins

moins

moins

Enquétes réalisées auprés
des bénéficiaires
Rapports de
effectuées

Listes des participants aux
formations (désagrégation
par sexe) et questionnaires
d’évaluation

Rapports des organisations
et institutions cibles

Certifications obtenues

Audits fournisseurs par les
acheteurs

Mise en place d’indicateurs
de conformité ou de
performance au niveau des
plans d’amélioration (a
confirmer)

visites

Participation effective des
bénéficiaires aux activités de
projet prévues en lien avec le
dossier de financement,
conformément au calendrier
fixé

Implication des institutions
cibles

Page 21 of 30




