- Le secteur privé notamment a travers les fédérations, les multinationales et les associations professionnelles
qu’il reste a impliquer et a associer sur les enjeux de formation et d’insertion des jeunes, mais aussi la formation
continue des professionnels travaillant dans les entreprises ayant signé des accords de partenariat dans le cadre
du programme.

- Les bénéficiaires finaux/détenteurs de droits de 1’action seront les enseignants et les apprenants des
établissements de formation technique et professionnelle, avec une attention particuliére portée aux filles, ainsi
qu’aux aspects liés a I’expérience migratoire, handicap et autres critéres de vulnérabilités notamment celles
lices a I’égard du déreglement climatique et la crise environnementale.

- Au niveau déconcentré, un accent particulier sera mis sur l'accompagnement de 1I’Ecole Normale des
Professeurs de I’Enseignement Technique et Professionnel (ENPETP), notamment dans les réformes
envisagées qui visent a concentrer les missions de cette école dans la formation initiale et continue, technique
de pédagogique des enseignants a leur recrutement ou déja en fonction.

- Autorités locales

Pour les PTF :

- Il est envisagé de mettre en place un partenariat basé sur I’équipe Europe regroupant les agences spécialisées
dans la coopération au développement des pays membres présents en Guinée, soit I’Agence Frangaise de
Développement (AFD), I’Agence Belge pour le Développement (ENABEL) ainsi que 1’ Agence Allemande
de coopération internationale pour le développement (GI1Z/BMZ)

Le partage des réles et des responsabilités sera déterminé selon les éléments suivants :

- Répartition de la concentration géographique ;

- Répartition par filiéres professionnelles / chaines de valeur / secteurs économiques de concentration ;
- Répartition par niveau formel (CQP / CAP / BTS) et

- Répartition par thématique.

3 DESCRIPTION DE L”ACTION

3.1 Obijectifs et produits

L’objectif général (impact) de cette action est d’améliorer I’accés des jeunes femmes et hommes a des emplois
decents.

Les objectifs spécifiques (résultats) de cette action :
1. Améliorer la qualité de la formation professionnelle avec une attention spéciale au genre ;
2. Améliorer la participation du secteur privé et des autorités locales dans les mécanismes d’insertion
professionnelle

Les produits de cette action contribuant aux objectifs spécifiques (effets attendus) correspondants sont les suivants:

Produit contribuant a I’effet attendu 1 (ou objectif spécifique 1)
1.1 Les capacités des futur.es formateur.trices au sein de I’Ecole Nationale de Professeurs de I’Enseignement
Technique et Professionnel (ENPETP) sont renforcées
1.2 Les capacités de CFP proposant des filiéres porteuses selon les besoins du territoire sont renforcées avec
une attention spéciale au genre
1.3 Une banque de modules de formation au sein du METFPE (Gestion de I’information) est mise en place
1.4 Un dispositif d’orientation professionnelle dans les établissements de primaire et secondaire est mis en
place

Produit contribuant a I’effet attendu 2 (ou objectif spécifique 2)

- 2.1. Des mécanismes de dialogue entre les établissements de formation technique et professionnelle, le secteur
privé et les autorités locales sont mis en place
2.2. Des partenariats entre des structures de formation et des entreprises sont développées
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